STADTWERKE
SWI IMMENSTADT

Wir suchen zum nédchstmaoglichen Zeitpunkt einen

Bauleiter fur Rohrleitungs-/Tiefbau (m/w/d)

in Vollzeit und unbefristet

Das Kommunalunternehmen Stadtwerke Immenstadt i. Allgau ist eine Anstalt des 6ffentlichen Rechts der Stadt
Immenstadt i. Allgdu. Unsere Haupttatigkeitsfelder sind die Trinkwasserversorgung (iiber 150 km Haupt- und
Anschlussleitungen), Abwasserableitung (liber 100 km Kanalnetz, Freispiegel und Druckentwasserung),
Fernwarmeversorgung (modernstes Heizwerk mit 5 km Leitungsnetz), das Betreiben von Hallen- und Freibad,
und der Betrieb von zwei Tiefgaragen.

Diese Aufgaben erwarten Dich bei uns:

- Abwicklung der geschlossenen Bauvertrage in den Sparten Wasser, Abwasser und Fernwdrme

- Uberwachen von Bauleistungen im Hinblick auf Qualitit, Kosten und Termine

- Fiihren des vertraglichen Schriftverkehrs und der im Zuge der Bauausfiihrung notwendigen Besprechungen

- Priafung von Nachtragsleistungen und deren Verhandlungen

- Flihrung und Koordinierung von externen Ingenieurdienstleistern

- Sicherstellung der vertragsgerechten Abwicklung der diesbeziiglich geschlossenen Vertrage

- Steuerung, Koordination und Mitwirkung im Ausschreibungs- und Vergabeprozess

- Steuerung und Koordination von Planungsleistungen in den Leistungsphasen 1-5

- Flihrung von Abstimmungen und Besprechungen mit Auftraggebern, am Projekt beteiligten Dritten sowie Behorden und
Amtern

- Bauiberwachung einschlieBlich Abnahme und Abrechnung/Rechnungspriifung von Bauleistungen

- Aufnahme (GPS-Vermessung) unserer Sparten und Dokumentation im GIS

Was Du mitbringst:

- Abgeschlossenes Studium im Bauingenieurwesen oder vergleichbare Qualifikation im Tiefbau

- Erste Berufserfahrung

- Kompetentes Auftreten sowie gute Kommunikationsfahigkeit

- Sicherer Umgang mit moderner EDV-Technik sowie MS-Office-Kenntnisse

- Teamfdhigkeit, Durchsetzungsvermdgen sowie eine engagierte und selbststdndige Arbeitsweise
- Fiihrerscheins der Klasse B

Was wir Dir bieten:

- Ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis mit einem interessanten und vielseitigen Aufgabengebiet
- Attraktive Vergltung nach dem TV-V

- Volles Weihnachtsgeld

- Einen sicheren, abwechslungsreichen Arbeitsplatz

- “Jobrad”

- Betriebliche Altersvorsorge

- Betriebliche Zusatzkrankenversicherung

- Umfassende Weiter- und Fortbildungsmoglichkeiten

Fir fachbezogene Fragen steht Dir gerne der technische Leiter, Herr Paul Miller unter der Rufnummer
08323/99976-300 zur Verfligung. Personalrechtliche Fragen beantwortet Dir gerne der Personalleiter, Herr
Roland Scheel unter 08323/99976-210.

Wir haben Dein Interesse geweckt? Dann sende uns bitte Deine Bewerbungsunterlagen mit Angabe Deiner
Gehaltsvorstellungen und Deinem friihestmoglichen Eintrittstermin per Mail an bewerbung@swi-ku.de
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