
 

 

 

 

 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen  

 

Bauleiter Abwasser (m/w/d)  
in Vollzeit und unbefristet  

Das Kommunalunternehmen Stadtwerke Immenstadt i. Allgäu ist eine Anstalt des öffentlichen Rechts der Stadt 

Immenstadt i. Allgäu. Unsere Haupttätigkeitsfelder sind die Trinkwasserversorgung, Abwasserableitung, 

Fernwärmeversorgung, das Betreiben von Hallen- und Freibad, und der Betrieb von zwei Tiefgaragen. Im 

Bereich Abwasser besteht Zuständigkeit für das Sammeln und Ableiten der Abwässer. Hierzu werden u. a. 28 

Pumpwerke und über 110 km Kanalnetz betrieben. 

Diese Aufgaben erwarten Dich bei uns:   

-  Abwicklung der geschlossenen Bauverträge in den Sparten Abwasser und Wasser 
-  Koordination der Mitarbeiter des Kanalteams (4 Personen) 

-  Unterstützung der technischen Leitung  
-  Überwachen von Bauleistungen im Hinblick auf Qualität, Kosten und Termine 

-  Führen des vertraglichen Schriftverkehrs und der im Zuge der Bauausführung notwendigen Besprechungen 
-  Prüfung von Nachtragsleistungen und deren Verhandlungen 
-  Führung und Koordinierung von externen Ingenieurdienstleistern 
-  Sicherstellung der vertragsgerechten Abwicklung der diesbezüglich geschlossenen Verträge 
-  Steuerung, Koordination und Mitwirkung im Ausschreibungs- und Vergabeprozess 
-  Steuerung und Koordination von Planungsleistungen in den Leistungsphasen 1-5 

-  Führung von Abstimmungen und Besprechungen mit Auftraggebern, am Projekt beteiligten Dritten sowie Behörden und  
   Ämtern 
-  Bauüberwachung einschließlich Abnahme und Abrechnung/Rechnungsprüfung von Bauleistungen 
-  Aufnahme (GPS-Vermessung) unserer Sparten und Dokumentation im GIS 

Was Du mitbringst:   

-  Abgeschlossene Ingenieur- oder Technikerausbildung Fachrichtung Tief-/Kanal-/Rohrleitungsbau oder eine  

   gleichwertige Qualifikation  

-  Erste Berufserfahrung, auch in der Führung der Projektteams  

-  Kooperative Durchsetzungsstärke  

-  Sicherer Umgang mit moderner EDV-Technik sowie MS-Office-Kenntnisse   

-  Teamfähigkeit, engagierte und selbstständige Arbeitsweise   

-  Führerscheins der Klasse B  

Was wir Dir bieten:  

-  Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit einem interessanten und vielseitigen Aufgabengebiet  

-  Attraktive Vergütung nach dem TV-V 

-  Volles Weihnachtsgeld 

-  Einen sicheren, abwechslungsreichen Arbeitsplatz  

-  “Jobrad”  

-  Betriebliche Altersvorsorge 

-  Betriebliche Zusatzkrankenversicherung 

-  Umfassende Weiter- und Fortbildungsmöglichkeiten 

Für fachbezogene Fragen steht Dir gerne der stellvertretende technische Leiter, Herr Christoph Stark unter 

der Rufnummer 08323/99976-310 zur Verfügung. Personalrechtliche Fragen beantwortet Dir gerne der 

Personalleiter, Herr Roland Scheel unter 08323/99976-210.   

Wir haben Dein Interesse geweckt? Dann sende uns bitte Deine Bewerbungsunterlagen mit Angabe Deiner 

Gehaltsvorstellungen und Deinem frühestmöglichen Eintrittstermin per Mail an bewerbung@swi-ku.de 
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